(Svietimo jstaigos (i¥skyrus aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

Vilniaus Vilkpédés lopSelis — darZelis

(Svietimo jstaigos pavadinim )

Lina Banaitiené

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde¢)
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I SKYRIUS
- STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus Vilkpédés lopselio-darzelio strateginis tikslas - siekti kokybisko vaiky ugdymo,
tenkinancio individualius vaiky poreikius ir gebéjimus, sveikatg tausojancioje,
saugioje, SiuolaikiSkoje aplinkoje.

Strateginiam tikslui siekti 2020 mety veiklos plane nusimatéme testi modernizuotos,
inovatyvios aplinkos, palankios ugdymui(si), kiirimg. Svarbiausi rezultatai ir pasiekimai
igyvendinant metiniame plane nusimatytus tikslus ir uzdavinius buvo i$siaiskintas poreikis
bei jrengta reikiama edukaciné erdvé ilgajame lopSelio-darzZelio koridoriuje Lietuvos
tematika. Siuo tikslu siekiama tikslingai vaiky edukacijai i§naudoti visas viesas darzelio
erdves bei kurti patrauklig ugdymo(si) aplinkg vaikams.

Gavus finansavimg i§ Sporto rémimo fondo, jstaigos teritorijoje jrengta 300 kv/m
Multifunkciné sporto erdve. Vykdoma sporto programa. Sudarytos sglygos vaikams,
Seimoms, darzelio bendruomenei sportuoti, aktyviai leisti laikg gryname ore visais mety
laikais.

Tobulinant ugdymo turinj, jj individualizuojant bei atnaujinant pagal kiekvieno
vaiko pasiekimus, galias ir poreikius, buvo intensyviai jgyvendinama jstaigos parengta
mentorystés sistema. Taip pat pasiraS§éme Pradedanéio pedagogo staZzuotés sutartj su
. 'Vilniaus kolegijos Pedagogikos fakultetu siekiant plétoti ir gilinti pedagogo studijy metu
igytas kompetencijas darbo vietoje, sklandZiai integruotis j §vietimo jstaigos bendruomene
gaunant tikslingg pagalbg.

Du pedagogai pradéjo studijas pagal Tesk programa, vienas dar tesia $ias studijas antrus
metus ir vienas mokytojas 2021 m. pradzioje jau gaus pazymeéjima, suteikiantj teise dirbti
mokytoju pagal ikimokyklinio bei prieSmokyklinio ugdymo programas. Taip pat, vienas
pedagogas tesia nuosekligsias studijas Siauliy universitete. 2021 m. pradzioje darzelyje liko
tik vienas pedagogas nespecialistas.

Buvo jsigytas NUMICON priemoniy paketas vienai darZelio grupei (mokytojy knygos,
skai¢iavimo priemonés ir kt.).

Kuriant grupiy bendruomenéms patrauklig aplinkg buvo siekiama i$siaiskinti
bendruomenés poziiirj j vaiky piety miego (poilsio) poreikj su tikslu ,,griauti stereotipus dél
piety miego biitinybés, ypa¢ vyresniame ikimokykliniame bei priesmokykliniame amzZiuje,
bei ieSkant biidy patenkinti individualius vaiky poreikius, praplésti vaiky poilsio




organizavimo darzelyje jvairove.

Pavasarj Salyje prasidéjusi pandemija, priverté papildyti jstaigos metinj plana tikslu —
tinkamai pasirengti nuotoliniam darbui ir vaiky ugdymui. Pedagogai buvo
konsultuojami, apriipinti reikalingomis nuotoliniam ugdymui priemonéris (kameromis,
kolonéle:ris, neSiojamais kompiuteriais ir t.t.). Buvo parengtas vaiky nuatolinio ugdymo(si)
modelis, pagal kurj vyko nuoseklus, tikslingas, atitinkantis tévy ir vaiky poreikius,
nuotolinis ugdymas. Periodiskai buvo atlickamos tévy apklausos, sickiant igsiaiskinti jy
poZitirj j nuotolinio ugdymo(si) kokybe, poreikius bei rasti efektyviausius badus, priemones
ir metodus vaiky ugdymui(si).

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

g ] Rezultaty vertinimo rodikliai P :
Mety uzcviuotys (ol ian Siektini rezultatai (kuriais v?dovaujantis vertinama, Pa§ le.ku re'zul'ta.tal
— uduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ir jy rodikliai
1.1. Tobulinti Atnaujinta vaiky 2020 — 2021 mokslo metais | Buvo detaliai
ikimokyklinio ir pazangos ir ikimokyklinio ir perzilirétas ir
prieSmokyklinio pasiekimy prieSmokyklinio amZiaus iSanalizuotas
amziaus vaiky vertinimo sistema, | vaiky paZangos ir pasiekimy | galiojantis vaiky
pazangos ir dirbant pagal vertinimas vyksta pagal pazangos ir
pasiekimy vertinimo | ikimokyklinio atnaujintg sistema. pasiekimy
sistemg. ugdymo programag | Analizuojami vaiky vertinimo modelis
., Vilkpédukas*, pasiekimai, strateguojamas | dirbant pagal
Bendrgja tolimesnis ugdymas, ikimokyklinio
prieSsmokyklinio siekiant individualios vaiko | ugdymo
ugdymo programg | pazangos bei ugdymo(si) programa
bei integruojant kokybés. ,» Vilkpédukas®, o
YGA GA, PIKA taip pat
IR OPA PA priemoniy
priemoniy komplektai YGA
komplektus. GA, PIKA,
prieSmokyklinio
ugdymo
programos
igyvendinimo
‘priemoniy
komplektas OPA
PA. Nuo 2020 -
2021 m. m.
ikimokyklinio ir
priesmokyklinio
amziaus vaiky
pazangos ir
pasiekimy
vertinimas
vykdomas pagal
vieningg
atnaujintg




sistema, kuri yra
neatsicjama
Vilkpéduko
programos dalis.
PrieSmokyklinio
amziaus vaiky
pazanga ir
pasiekimai
vertinami 3 kartus
per metus,
pabaigoje mokslo
mety rengiama

brandumo
mokytis pagal
pradinio ugdymo
programa
rekomendacija.
2020 m. taikoma
efektyvi
mentorystes
Sisteminés si.stema‘ maljal
pagalbos, skirtos 2, : difopnticms
pedagogy veiklos Parengta ir tal}(oma efek?y'w peilagoggmg.
tobulinimui mentorystes sistema naujai 99 %o ;stfngOJe
organizavin;as. d1rbapt1ems_pe4agogams. dirbanéiy
Atnaujinta 90% jstaigoje dlrbapélq pedago.gg
pedagogy pedaﬂgog_q nespemallstg. nespt;mghstq
1.2. Skatinti savianalizés anketa | Studijuoja , Tesk” studijose | studijuoja ,, Tesk
pedagogy asmening | ir veiklos stebé&jimo e per51kva11.tflku01a. St“d?wse .arba :
agtj ir profesinés kriterijai. Paenpta Anay) inta persikvalifikuoja.
kompetencijos Parengta pedagogo pedagogu }s'lvertmlm(.)n P§dag93q
augima. metinés veiklos anketa ir veiklos stebéjimo | jsivertinimo

vertinimo pokalbio
tvarka.

Numatyti
darbuotojy
skatinimo ir
motyvavimo biidai.

kriterijai. Parengta
pedagogo metinés veiklos
vertinimo pokalbio tvarka.
Taikomi darbuotojy
skatinimo ir motyvavimo
budai.

anketa pakeista j
Pedagogo metinés
veiklos aptarimo
formg. Parengta

.pedagogo metinés

veiklos aptarimo
tvarka, numatyti
veiklos stebéjimo
kriterijai,
motyvavimo
biidai.

1.3. Multifunkcinés
sporto erdvés
jrengimas Vilniaus
Vilkpédeés lopselio-
darzelio teritorijoje.

Vilniaus Vilkpédés
darzelio-mokyklos
teritorijoje jrengta
multifunkciné 300
kv. m. erdvé, kuri
prisidety prie vaiky
fizinio aktyvumo

Istaigos teritorijoje jrengta
multifunkciné 300 kv.m.
erdvé. Erdvé padengta
universalia, saugia guminiy
granuliy danga, kuri
pritaikyta jvairios sportinés
veiklos organizavimui bet

2020 m. liepos
mén. jstaigos
teritorijoje jrengta
multifunkciné
300 kv.m. erdvé.
Erdve padengta
universalia,




plétros,

kuriuo mety laiku. Erdvéje

saugia guminiy

bendruomenisky vyksta jstaigos bei partneriy | granuliy danga,
ry$iy tarp Svietimo | estafeciy renginiai, kuri pritaikyta
jstaigy, dviratuky, paspirtuky jvairios sportinés
bendruomenés dienos, sporto §ventes, veiklos
kiirimo ir jvairiy sporto Saky organizavimui bet
palaikymo. propagavimo renginiai ir kuriuo mety
pan. Multifunkciné erdvé laiku. Erdvéje
atvira Vilkpédés senitinijos | vyksta jstaigos
gyventojams, kur vaikai su | estafediy
téveliais galéty aktyviai renginiai,
leisti laikg ir ne darZelio dviratuky,
darbo metu. Erdveé pritaikyta | paspirtuky
nejgaliy bei specialiyjy dienos.
poreikiy vaikams. 30% Multifunkciné
daugiau aktyvios sportinés erdvé atvira
veiklos organizuojama Vilkpédeés
gryname ore. seniiinijos
gyventojams.
Erdvé pritaikyta
nejgaliy bei
specialiyjy
poreikiy vaikams.
Esant pandemijai,
§is projektas
ypatingai
pasiteisino — apie
80% aktyvios
sportinés veiklos
Siais metais
organizuojama
lauke, gryname
ore.
1.4. Testi Matematinio Du jstaigos pedagogai Dél salyje
matematinio skaiCiavimo apmokyti dirbti pagal siauciancios
skai¢iavimo metodo | metodas matematinio skaiciavimo pandemijos
»Numicon® diegimg | ,,Numicon‘ bus metodg ,,Numicon* testiniai
jstaigoje. integruotas j dvi atsizvelgiant ] amziaus »Numicon®
jstaigos tarpsnius. metodikos
ikimokyklinio Si metodika integruota j 2 taikymo mokymai
ugdymo grupes, grupiy ikimokyklinj ugdymg | nukelti j 2021 m.
taip pat bus nuo 4 m., o taip pat taikoma | Dél sumazéjusiy
taikomas darbui su | dirbant su specialiyjy ugdymo 1ésy
specialiyjy poreikiy vaikais. jsigytas
poreikiy vaikais. Isigyti ,,Numicon* »Numicon*
priemoniy paketai 2 priemoniy
grupéms. paketas vienai
grupei.
Mokytojos

savarankiskai




mokysis taikyti
Sig metodika bei
pradés integruoti j
4-5m.
ikimokykl:rio
ugdymo grupg.

Uzduotys

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Priezastys, rizikos

2.1. Dalinai nejvykdyta uZduotis - testi
matematinio skai¢iavimo metodo
,»Numicon“ diegimg jstaigoje.

Del Salyje siau¢ian¢ios pandemijos nepavyko
suorganizuoti tgstiniy ,,Numicon‘ metodikos
taikymo mokymy. Dél sumazéjusiy ugdymo 168y
Isigytas tik vienas ,,Numicon‘ priemoniy
paketas.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Pradétos studijos ISM Vadybos ir ekonomikos
universiteto magistrantiiroje, Svietimo lyderystés
programoje.

Stipriis vadovo vadybiniai gebéjimai
igalins darZzelio bendruomeng, paskatins
kokybiniams poky¢iams ugdymo
procese.

3.2. 2020 m. gruodzio mén. parengtas sporto
projektas ,,Plaukimo ABC* 2021 mety Sporto
rémimo fondo projekty atrankos konkursui.
Siekiama pritraukti 38 880,00 Eur Sporto rémimo
fondo finansavima.

Bus didinamas ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amzZiaus vaiky fizinis
aktyvumas, stiprinama jy sveikatg bei
mokoma plaukti.

3.3. Sklandus nuotolinio bei vaiky ugdymo
namuose organizavimas karantino metu.

Atsizvelgiant j tévy ir vaiky poreikius,

darZelyje organizuojamas nuotolinis
ugdymas (grupiy saviizoliacijos
laikotarpiu) ar vaiky ugdymas namuose
karantino metu. Pedagogai i§moko
pateikti veiklos planus Padlet
platformoje, kiiré video pamokéles,
bendravo socialiniais tinklais bei
palaiké grjztamajj rysj su Seimomis.
Perskirstyti darbuotojy darbo kriiviai.

3.4. Uztikrintas Covid19 infekcijos plitimg
mazinanciy priemoniy taikymas.

Darbuotojai apriipinti apsaugos
priemonémis, uztikrintas sanitarinis-
higieninis darzelio patalpy stovis. Laiku
teikiama informacija reikiamoms
institucijoms bei jstaigos bendruomenei
apie infekcijos atvejus, jy plitimg
mazinanciy priemoniy taikyma.
Bendradarbiaujama su NVSC bei
serganciy vaiky Seimos atstovais.
Reguliariai keliama informacija j
darZelio svetaine, socialinius tinklus.




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1.

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZzymimas atitinkamas
' langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Io 20 30 44
5.3. Lyderysteés ir vadovavimo efektyvumas o 2o K]u] 4/
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 46
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) Io 20 3o 4
IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduociy jvykdymo apra§ymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai O

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai X

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginis mastymas ir poky¢iy valdymas.

papildomy istekliy pritraukimag.

7.2. Istekliy valdymo kompetencija — jgyvendinti veiksmingg personalo politikg, inicijuoti

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)




Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Stiprinti diferencijuota,
personalizuotg ir orientuotg j
kiekvieng vaikg ugdyma
prieSmokyklinio ugdymo
grupese.

Sudarytos palankios
salygos visapusiskai
kiekvieno vaiko raidai ir
individualiems
poreikiams tenkinti,
gabumams ugdyti.
Siekiant kokybiskesnio
vaiky pazangos ir
pasiekimy vertinimo,
patobulinta mokytojy ir
tévy partnerysté.
Parengti susitarimai dél
kiekvieno vaiko
ugdymosi sékmés.
Pastiprinta vaiky
pazinimo, pagalbos
teikimo ugdantis,
ugdymo diferencijavimo,
individualizavimo ir
vaiky motyvavimo
mokytojy didaktiné
kompetencija.

Nuo 2021 m. rugséjo mén.
visuose prie§mokykliniy grupiy
ugdymo planuose numatytos
diferencijuoto, individualizuoto
ugdymo(si) salygos
(priemonés, Saltiniai, pagalbos
biidai, ugdymosi aplinka), j
skirtingy vaiky poreikius
orientuota veikla (ugdymosi
metodai), kiekvieno vaiko
galimybes atitinkantys
planuojami pasiekimy
rezultatai. 50% daugiau tévy
susipazjsta su vaiky paZangos
ir pasiekimy ataskaitomis,
konsultuojasi su mokytojais ir
specialistais individualiai. Iki
2021 m. rugs¢jo 1 d. parengti
bendri jstaigos susitarimai dél
kiekvieno vaiko ugdymosi
se¢kmeés. 100% prieSmokyklinio
ugdymo mokytojy stiprino
vaiky pazinimo, pagalbos
teikimo ugdantis, ugdymo
diferencijavimo,
individualizavimo ir
motyvavimo didaktine

kompetencija.
8.2. Tobulinti informaciniy - Istaigoje jdiegtas 2021 m. [I-IV ketvirtyje 100%
komunikaciniy technologijy elektroninis dienynas, istaigos pedagoginiy

priemones, siekiant gerinti tévy
ir pedagogy bendradarbiavima.

kuris palengvins ir
paspartins informacijos
prieinamuma, sudarys
salygas tévams ir darzelio
pedagogams komunikuoti
patogiu metu, taupys
laikg pildant ir
perduodant dokumentus
bei informacijg.
Naudojamas elektroninis
dienynas pagerins vaiky
pasiekimy vertinimo
modelj, labiau jtrauks
tévus j doméjimosi vaiko

darbuotojy naudos elektroninj
dienyna, kuris padés lanksciai
ir operatyviai pateikti
informacija tévams, skatins
dométis vaiko ugdymosi
procesu ir ugdymo(si)
pasiekimy rezultatais. 40%
pagerés darZelio personalo ir
tévy komunikacijos kokybé ir
prieinamumas.

80% pedagogy kels
kvalifikacijg IKT srityje.




ugdymo(si) rezultatais
procesa. Stipresné
pedagogy IKT
kompetencija.

8.3. Atnaujinti ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo turinj,
papildant jj edukacinémis
veiklomis lauke, parkuose,
muziejuose, miesto kultiirinése
erdvese ir pan.

Pedagogeams sudarytos
galimybés keisti ir
jvairinti ugdomaja
aplinka, skatinant vaiky
i§vykas j jvairius uz
jstaigos riby esancius
objektus. Aktyviai
bendradarbiauti su jvairiy
jmoniy, organizacijy
atstovais, rengti bendrus
projektus skatinancius
vaikus jsitraukti j bendras
STEAM veiklas bei
darnaus vystymosi
Svietimo iniciatyvas.

2021 metais 50% daugiau
patyriminés veiklos vyresniame
ikimokykliniame ir
prieSmokykliniame amziuje. 5-
iose grupése bus vykdoma
ugdomoji projektiné veikla uz
darzelio riby. 50% daugiau 1é3y
numatyta biudzete vaiky
edukacinéms veikloms.

8.4. Plétoti darzelio
bendradarbiavimg su baseinu
,»Olimpo pradzia".

Sudaryta

bendradarbiavimo
sutartis su baseinu
,»Olimpo pradzia®,

2021 m. II-IV ketvirtyje 60%
5-7 m. vaiky lanko plaukimo
pamokas bei jgyja plaukimo,
saugaus elgesio vandenyje
jgudziy.

8.5. Inovatyviy, vaiky
tyrinéjimams ir STEAM

Darzelyje jrengiama
ugdymo priemoniy *

Iki 2021 m. gruodZio mén.
pabaigos nupirkta po vieng

veikloms skirty priemoniy biblioteka STEAM priemong technologiniam,

bibliotekos jrengimas. veikloms. inZineriniam,
gamtamoksliniam,
matematiniam tyrinéjimui,
kﬁrybi§kumq ugdymui.

9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(plldoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskyjy istekliy trikumas, motyvacijos stoka. LéSy trikumas kvalifikacijos

kélimui.

9.2. Tiekejy sutartiniy jsipareigojimy nevykdymas. Lésy trilkumas paslaugoms apmoketi.

Zmoglsku,_]q iStekliy triikumas, motyvacijos stoka.

9.3. Zmogiskyijy i§tekliy trikumas, motyvacijos stoka. Finansiniy iStekliy triikumas.

9.4. Pandemija ir dél jos jvesti apribojimai, veiklos sustabdymas. Negautas finansavimas i§
SRF. Tévy poreikio sumaZéjimas.

9.3. Finansiniy iStekliy trikumas.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas)
(data)

igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)
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