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Vilnius
I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus Vilkpedés lop3elio-darZelio strateginis tikslas - siekti kokybisko vaiky ugdymo,
tenkinantio individualius vaiky poreikius ir gebéjimus, sveikatg tausojancioje, saugioje,
Siuolaikiskoje aplinkoje.

Strateginiam tikslui siekti 2021 mety veiklos plane nusimatéme teikti Siuolaiki$ka, kokybiska
ugdymgy(si), tenkinantj individualius vaiky poreikius. Svarbiausi rezultatai ir pasiekimai
igyvendinant metiniame plane nusimatytus tikslus ir uzdavinius buvo suorganizuoti mokymai
mokytojams ,,Veikly diferencijavimas ir individualizavimas darzelyje*. 100% mokytojy tobulino
asmenines kompetencijas kokybiko ugdomojo proceso planavimo srityje. Vyko individualios
visy grupiy mokytojy ir pavaduotojos ugdymui bei metodinio pasitarimo metu praktinés
diskusijos — refleksijos apie ugdymo turinio individualizavima, personalizavima,
diferencijavimg. Buvo organizuojama ugdomosios veiklos jgyvendinimo stebésena ir analizé
(stebétos veiklos penkiose grupése, analizuojami grupiy ugdymo planai), nustatytos stipriosios ir
tobulintinos pedagoginio darbo sritys. Atsizvelgiant j pedagogy iSsakyta poreikj, darzelyje
(oranZerijoje) jrengta ugdymo priemoniy biblioteka skirta vaiky tyrinéjimams, STEAM veikloms
organizuoti. Parengtas darZelio inovatyviy erdviy lauke efektyvaus panaudojimo, tobulinimo
planas. 50% daugiau patyriminés veiklos vyresniame ikimokykliniame ir prieSmokykliniame
amZiuje vyko uz darZelio riby (aplankant muziejus, parkus, bibliotekas, baseing, dalyvaujant
jvairiose edukacijose ir pan.).

Nuo 2021 m. balandZio mén. buvo parengta tvarka ir organizuoti pedagogy metiniai
pokalbiai, kuriy metu, kartu su pedagogais, buvo aptartos jy stipriosios bei tobulintinos
profesinés sritys, nustatytas kvalifikacijos kélimo poreikis. Metinés premijos buvo skiriamos
atsizvelgiant j pedagogy darbo rezultatus.

2021 m. kovo — balandZio mén. organizuota tévy informavimo apie vaiky pasiekimus ir
paZangg apklausa, atsiZvelgiant j tévy poreikius atnaujintas Vaiky paZangos ir pasiekimy
vertinimo modelis. 2021 m. vasario, geguZés mén. vyko individualiis pokalbiai su tévais
pasirinkta forma, aptariant vaiko gebéjimus ir pasiekimus.

2021 m. pavasarj dalyvavome eTwining projekte ,,Zalia Zolé, bet ne Zolé, su uodega, bet ne
pele® ir laiméjome geriausio 2021 m. projekto Lietuvoje nominacija.

Siekiant efektyvesnés komunikacijos bendruomenéje, 2021 m. kovo mén. jdiegtas el.
dienynas ,,Miisy darzelis*.

Kuriant modernis, saugig ir sveikg vaiky ugdymo(si) aplinka, buvo tgsiamas Sporto
remimo fondo finansuojamo projekto ,Multifunkcinés sporto erdvés jrengimas® jgyvendinimas.
Modernioje sporto erdvéje kasdien vyksta sporto uZsiémimai, aktyvi veikla vaikams,
organizuojamos sporto pramogos ir renginiai. Erdvé suteikia galimybe vaikams sportuoti visais
mety laikais. Projekto trukmeé: 2019-07-01 —2022-12-31. I§ SRF gautas finansavimas: 27 461,00
Eur. Bendra projekto verté: 29529,00 Eur.

2021 m. liepos mén. gautas 40435,20 EUR finansavimas sporto projekto ,,Plaukimo ABC*
igyvendinimui. Benra projekto verté — 44928,00 Eur. Projekto trukmé nuo 2021-09-01 iki 2024-




08-30. Nuo 2021-11-08 40-iai 5-7 m. vaiky lanko plaukimo pamokas baseine ,,Plaukimo
Seima“, dalyvauja edukacinése veiklose bei sistemingai ma
Isigytos papildomos priemonés vaiky maitinimo(si) kultiirai ugdyti: prijuostés ir
kepuraités,sveikos mitybos edukacija, arbatinukai, puodeliai, lék3tutes, stalo jrankiai, lentelés,
maZos keptuves ir kt. Suremontuota, Siuolaikizka lopselio grupe, atliktas riisio laipty remontas.
Organizuojant vaiky piety poilsj, atsizvelgiama j individualius vaiky poreikius — vaikams

sudaryta galimybé nemiegoti piety miego ir ilsétis alternatyviais budais.

Taip pat, du pedagogai baigé studijas pagal Tesk programa, 2021 m. £avo paZyméjimus,
suteikian¢ius teis¢ dirbti mokytoju pagal ikimokyklinio bei prieSmokyklinio ugdymo programas.
Viena pedagoge 2021 m. baigé mokymus ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
pedagogams "NUMICON metodikos taikymas" bei pradéjo Sios metodikos taikyma savo

grupéje.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Parengti susitarimai
dél kiekvieno vaiko
ugdymosi sékmés.
Pastiprinta vaiky
pazinimo, pagalbos
teikimo ugdantis,
ugdymo
diferencijavimo,
individualizavimo ir
vaiky motyvavimo
mokytojy didaktiné
kompetencija.

vaiko galimybes
atitinkantys planuojami
pasiekimy rezultatai.
90% tévy dalyvauja
mokytojy
organizuojamuose vaiky
paZangos ir pasiekimy
apZzvalgos pokalbiuose,
konsultuojasi su
mokytojais ir
specialistais
individualiai. 100%
prieSmokyklinio
ugdymo mokytojy

Metq_ulzlg:l?;tyyss)(tohau Siektini rezultatai vadovaujantis v¢3ninama, ar Pas1ekt: orgizuldli;aital rJu
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1. Stiprinti Sudarytos palankios | Nuo 2021 m. rugséjo 2021 m. kovo —
diferencijuota, sglygos visapusiskai | mén. visuose balandzio mén. buvo
personalizuotg ir kiekvieno vaiko prieSmokykliniy grupiy | vykdoma tévy
orientuoty j raidai ir ugdymo planuose apklausa, siekiant
kiekvieng vaikg individualiems numatytos i3siaidkinti, ar tenkina
ugdyma poreikiams tenkinti, | diferencijuoto, tévus informacijos
prieSmokyklinio gabumams ugdyti. individualizuoto apie vaiky daromg
ugdymo grupése. Siekiant ' ugdymo(si) salygos paZangg ir pasiekimus
kokybiskesnio vaiky | (priemonés, 3altiniai, pateikimo daZnumas,
pazangos ir pagalbos biidai, formos ir budai. 2021
pasiekimy ugdymosi aplinka), m. balandZio 30 d.,
vertinimo, skirtingy vaiky atsizvelgiant j
patobulinta poreikius orientuota apklausos rezultatus,
mokytojy ir tévy veikla (ugdymosi parengtas atnaujintas
partnerysté. metodai), kiekvieno Vaiky pazangos ir

pasiekimy vertinimo
modelis.

Vyksta kiekvieno
vaiko individualus
pasiekimy vertinimas,
inicijuojami
individualiis pokalbiai
su tévais. Visuose
ugdymo planuose yra
iskirtas individualus
planavimas, kur
planuojama vaikams
su spec. poreikiais,
gabiems ir tiems,




stiprino vaiky paZinimo,
pagalbos teikimo
ugdantis, ugdymo
diferencijavimo,
individualizavimo ir
motyvavimo didaktine
kompetencija.

kuriems reikia
pasitempti. 2021 m.
geguzés 28 d.
prieSmokykliniy ir
ikimokykliniy grupiy
pedagogams
suorganizuotas
praktinis seminaras
»Veikly
diferencijavimas ir
individualizavimas
darzelyje“. 100%
prieSmokyklinio ir
ikimokyklinio
ugdymo mokytojy
stiprino vaiky
pazinimo, pagalbos
teikimo ugdantis,
ugdymo
diferencijavimo,
individualizavimo ir
motyvavimo didakting
kompetencija.
Daugiau nei 70% tévy
dalyvavo mokytojy
organizuojamuose
vaiky pazangos ir
pasiekimy apZvalgos
pokalbiuose.
Didesniam procentui
pasiekti kliudé
pandemija.

1.2. Tobulinti
informaciniy -
komunikaciniy
technologijy
priemones, siekiant
gerinti tévy ir
pedagogy
bendradarbiavima.

Istaigoje jdiegtas
elektroninis
dienynas, kuris
palengvins ir
paspartins
informacijos
prieinamuma,
sudarys salygas
tévams ir darZelio
pedagogams
komunikuoti patogiu
metu, taupys laika
pildant ir perduodant
dokumentus bei
informacija.
Naudojamas
elektroninis
dienynas pagerins
vaiky pasiekimy
vertinimo modelj,

2021 m. [II-IV
ketvirtyje 100% jstaigos
pedagoginiy darbuotojy
naudos elektroninj
dienyna, kuris padés
lanks¢iai ir operatyviai
pateikti informacija
tévams, skatins dométis
vaiko ugdymosi procesu
ir ugdymo(si) pasiekimy
rezultatais. 40% pagerés
darZelio personalo ir
tévy komunikacijos
kokybé ir
prieinamumas. 80%
pedagogy kels
kvalifikacijg IKT

srityje.

2021 m. kovo 23 d.
vyko elektroninio
dienyno ,,Miisy
darZzelis* jvadiniai
naudojimosi platforma
mokymai pedagogy
bendruomenei.
Dalyvavo 100%
pedagogy ir
administracijos
atstovy.

2021 m. balandzio 12
d. pasiraSyta paslaugy
teikimo sutartis su
UAB
»Kompiuterizuoti
sprendimai* dél
naudojimosi el.
dienynu ,,Misy
darzelis“.




labiau jtrauks tévus j
doméjimosi vaiko

2021-03-23 —2021-
10-30 visi darZelyje

ugdymo(si) dirbantys pedagogai
rezultatais procesa. praktikavosi el.
Stipresné pedagogy dienyne. Nuo 2021 m.
IKT kompetencija. spalio pab. prie el.
dienyno prisijunge
tévai. 40% pageréjo
darZelio personalo ir
tévy komunikacijos
kokybe ir
prieinamumas.
Tévams atsirado
galimybe el. dienyne
sekti vaiky daroma
pazangg ir pasiekimus.
1.3. Atnaujinti Pedagogams 2021 metais 50% Metiniy pokalbiy su
ikimokyklinio ir sudarytos galimybés | daugiau patyriminés pedagogais metu
prieSmokyklinio keisti ir jvairinti veiklos vyresniame numatyta vykdyti
ugdymo turinj, ugdomaja aplinka, ikimokykliniame ir grupiy projektus
papildant jj skatinant i§vykas j prieSmokykliniame vyresnése
edukacinémis jvairius uZ jstaigos | amzZiuje. 5-iose grupése | ikimokyklinése bei
veiklomis lauke, riby esancius bus vykdoma ugdomoji | prieSmokyklinése
parkuose, objektus (miska, projektiné veikla uz grupése uz darzelio
muziejuose, miesto | parka, tikius, darzelio riby. 50% riby.
kultiirinése erdvése | bibliotekas, daugiau lé§y numatyta | Suplanuotas biudZetas

ir pan.

gamyklas, tévy
darbovietes, miesto
ar Salies kultiirines
erdves ir pan.) ir taip
skatinti vaikus veikti
uz darzelio riby.
Aktyviai
bendradarbiauti su
jvairiy jmoniy,
organizacijy
atstovais, rengti
bendrus projektus
skatinanCius vaikus
jsitraukti j bendras
STEAM veiklas bei
darnaus vystymosi
$vietimo iniciatyvas.

biudZete vaiky
edukacinéms veikloms.

2021 metams.
Rengiant renginiy
plang 2021-2022
mokslo metams
numatyta 50%
daugiau patyriminés
veiklos bei renginiy uz
darzelio riby.
Vyresniy (4-7 m.)
grupiy vaikai
dalyvavo jvairiose
edukacijose,
renginiuose uZ
darZelio riby: baseine,
Vingio parke, Vilniaus
senamiestyje,
muziejuose,
bibliotekose, Vilniaus
saugaus miesto centre
ir pan.

1.4. Plétoti darzelio
bendradarbiavimag
su baseinu "Olimpo
pradzia".

Sudaryta

bendradarbiavimo
sutartis su baseinu
,Olimpo pradzia“.

2021 m. [I-IV
ketvirtyje 60% 5-7 m.
vaiky lanko plaukimo
pamokas bei jgyja
plaukimo, saugaus

Pateikta paraiska
Sporto rémimo fondui
SRF-FAV-2021-1-
1070 pagal priemong
Fizinio aktyvumo
veiklos, skatinan¢ios




elgesio vandenyje
jgudziy.

fizinio aktyvumo
plétra. 2021 m. liepos
meén. gautas

40435,20 EUR
finansavimas sporto
projektui ,,Plaukimo
ABC* jgyvendinimui.
Projekto trukmé nuo
2021-09-01 iki 2024-
08-30.

Nuo 2021-11-08 40 5-
7 m. vaiky lanko
plaukimo pamokas
baseine ,,Plaukimo
Seima“, aktyviai

mankstinasi,
dalyvauja
edukaciniuose
renginiuose apie
saugy elgesj
vandenyje ir prie
vandens.
1.5. Inovatyviy, Darzelyje jrengiama | Iki 2021 m. gruodZio Apklausti pedagogai ir
vaiky tyrinéjimams | ugdymo priemoniy | mén. pabaigos nupirkta | sudarytas
ir STEAM biblioteka STEAM | bent po vieng priemone | pageidaujamy
veikloms skirty veikloms. technologiniam, STEAM priemoniy
priemoniy inZineriniam, sgrasas. Nuo 2021 m.
bibliotekos gamtamoksliniam, spalio 1 d.
jrengimas. matematiniam oranZerijoje jrengta
tyringjimui, ugdymo priemoniy
kirybiskumo ugdymui. | biblioteka skirta vaiky
tyring¢jimams ir
STEAM veikloms.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2ol

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Baigtos Svietimo lyderystés magistrantiiros
studijos ISM Verslo ir vadybos universitete.

Igytos vadovo vadybinés
kompetencijos, paskatins kokybiniams
poky¢iams ugdymo procese.

3.2. Uztikrintas Covid19 infekcijos plitima
mazinanéiy priemoniy taikymas.

Darbuotojai apriipinami apsaugos
priemonémis, uztikrintas sanitarinis-
higieninis darZelio patalpy stovis. Laiku
teikiama informacija reikiamoms
institucijoms bei bendruomenei apie
infekcijos atvejus, jy plitimg
maZinandiy priemoniy taikyma. 96%
darbuotojy pasiskiepije nuo covid19.




4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
, UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

) IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 44
5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4&
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 44

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 48
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 30 4

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduoéiy jvykdymo apra§ymas ati ti:::ym r:s:tlrzlsgelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus :

vertinimo rodiklius Gerai L

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (J

6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginis mastymas ir poky¢iy valdymas.

7.2. Partneryste ir bendradarbiavimas su kitomis $vietimo jstaigomis.

. Y SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

UZduotys Siektini rezultatai




8.1. Jtraukyjj ugdyma sieti su
individualizuotu bei
personalizuotu kiekvieno vaiko
ugdymu, vadovaujantis
kolegialumo principu. Teikti
veiksmingg pagalba specialiyjy
poreikiy turintiems vaikams bei
tévams.

Igyvendintos
kvalifikacijos tobulinimo
programos apie jtraukuyjj
ugdyma: 6 mokytojai ir
kompetencijg darbui su
specialiyjy poreikiy
vaikais.

Ugdymo planuose
atsispindi
individualizuotas ir
diferencijuotas ugdymas.

Iki 2022-12-31 organizuotas
kvalifikacijos kélimo renginys
apie jtraukyjj ugdyma.
Dalyvavo 6 mokytojai ir
Nuolat stebimas vaiky
psichologinés, emocinés
pagalbos poreikis ir kiekvieng
ketvirtj, esant poreikiui,
specialiyjy poreikiy turintys
vaikai bei §eimos nukreipiamos
darZelio pagalbos specialisty
konsultacijai.

Kolegialiai, bent kartg per
metus, parengti individualiis
vaiky ugdymo planai ir nuolat
koordinuotai teikiama Svietimo
pagalba specialiyjy poreikiy
vaikams.

8.2. Stiprinti prieSmokyklinio
ugdymo mokytojy profesines
kompetencijas.

Ivyke priesmokyklinio
ugdymo mokytojy
kvalifikacijos kélimo
renginiai, siekiant
tinkamai pasirengti dirbti
pagal atnaujing Bendrajg
prieSmokyklinio ugdymo
programa.

4 prieSmokyklinio ugdymo
mokytojai iki 2022-09-01
dalyvavo atnaujintos
PrieSmokyklinio ugdymo
programos praktiniuose
mokymuose bei jgijo reikiamy
kompetencijy darbui nuo 2022-
09-01.

8.3. Uztikrinti racionaly ir
ekonomiska finansiniy istekliy
panaudojima.

Parengta 2022 m.
tarifikacija.

Racionalus ir
ekonomiskas darbo
uzmokes&io
panaudojimas.
MaZesnis tévy
isiskolinimas uZ darZelj.

Iki 2022-02-15 parengta ir su
ekonomistu suderinta 2022 m.
tarifikacija.

BiudZetiniy mety pabaigoje
nenumatomas lé3y triikumas.

Kartg per ketvirtj vykdoma
tévy mokeséiy kontrolé. Laiku
pateikti reikiami dokumentai
buhalterijai skoly iieskojimui.
Surinktas planuojamas tévy
jnady mokestio biudZetas.

8.4. Stiprinti vaiky bei
darbuotojy prasminga bei saugia
savijautg jstaigoje formuojant
pozityvaus mastymo strategijas.

Didesné¢ dalis tévy
(globejy) labai gerai arba
gerai, atliekant apklausa,
vertins vaiky savijautg
darzelyje.

Didesné dalis darbuotojy
labai gerai arba gerai,
atliekant apklausg, vertins
savo savijautg
darbovietéje.

Igyvendinti kvalifikacijos
kélimo renginiai

50% labai gerai
30% gerai

20% patenkinamai
0% nepatenkinamai

50% labia gerai
30% gerai

20% patenkinamai
0% nepatenkinamai

Bendradarbiaujant su
akredituotomis kvalifikacijos




darbuotojams temomis
,»Mobingas darbovietéje
ir kaip jj atpaZinti* bei
,»Pozityvaus mastymo
nuostaty ir jgudziy
ugdymas®,

Ivyke patyriminiai
renginiai darbuotojams
formuojantys komandinio
darbo jgudzius,
bendravimo ir
bendradarbiavimo kultiirg
jstaigoje.

kelimo jstaigomis iki 2022-12-
31 80% darbuotojy dalyvavo
mokymuose temomis
»Mobingas darbovietéje ir kaip
Ji atpazinti“ bei ,,Pozityvaus
mastymo nuostaty ir jgiidziy
ugdymas®.

Bendradarbiaujant su
partneriais iki 2022-12-31 50%
darbuotojy dalyvavo dviejuose
patyriminiuose renginiuose,
formavo komandinio darbo
igudZius bei bendravimo ir
bendradarbiavimo kultiirg
jstaigoje.

8.5. Dalyvavimas Zemés
tikio ministerijos
projekte ,,Vaiky
maitinimas ekologiskais
ir pagal nacionaling
Zemés tikio ir maisto

Nuo 2023 m. 60% vaiky
maitinimo meniu
panaudojamy produkty
sudaro

ekologiski, vietos
tkininky.

Ekologi$ko maitinimo projekto
igyvendinimas nuo 2023 m.
Pasirasyta sutartis su ZUM.
Laiku pateikti dokumentai.

kokybés sistemg
pagamintais produktais
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
jstaigose.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis) )

ildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiﬁkqiq iStekliy trikumas. Lésy trilkumas kvalifikacijos kélimui. Tévy nejsitraukimas.
9.2. Neuztikrintas kvalifikacijos renginiy poreikis.

9.3. Zmogi§kqjq iStekliy trikumas ir dél to atsirades finansiniy istekliy trakumas.

9.4. Neuztikrintas kvalifikacijos renginiy poreikis. Lésy kvalifikacijai kelti trikumas. Pandemija.
9.5. Nejvykes arba per vélai jvykes kvietimas teikti paraiskas. Apsunkintos dokumenty pateikimo
procediiros. Zmogiskyjy bei finansiniy i$tekliy trikumas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sil‘llymai:fb[-(‘@&j O W&&()S
. A : 4 s - :

WG ive "LaTGc guedl | p \H(TCe lgin® Wl

(VALY . A yuntlo <tz Maeek ,  [etat paly

il OO bt c R Wil — ut 1€ WU _AendCrcermeicd,

Lot juints Qo g, Ok 2eted gt by A4l
Doy’ VMOMQ CON LuizeX /gzmézc:’e\,éof

Lot Loaglos wond”™ — udty Lagrter et 220 0/ 27

(mokykloje — mokyklos tarybdk 5 (vardas ir pavardé) (data)

el ey Vu?




jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai:

Ivykdytos visos uduotys ir kai buri ikliai-virdpti
gebéjimai ullik(i pareigybés aprasyme nustatytas fw;kcijas

vertinani labeai oy
Yo se-geral-NastayT pareigines al; intamag
dalj 15 procenty pareiginés al e g5 h."t 4

) W g, a4

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (paraSas) (Wdas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /{'a//% S
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