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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2025 metais Vilniaus Vilkpedes lopselio-darzelio veikla buvo vykdoma nuosekliai jgyvendinant
2024-2028 mety strateginiame plane ir 2025 mety metiniame veiklos plane numatytas kryptis.
Pagrindinis démesys sutelktas j dvi strategines kryptis: pazangios ir saugios ugdymo aplinkos
kiirima bei bendruomenés telkima bendradarbiavimui ir lyderystei.

Igyvendinant strateginj tiksla kurti pazangig ir saugig aplinkg vaikams, 2025 metais buvo
nuosekliai tobulinamas ugdymo procesas, diegiant Siuolaikines ugdymo praktikas ir metodus.
Testas pasirengimas rengti atnaujintg Ikimokyklinio ugdymo programa pagal nacionalines gaires,
plétotos patyriminio ugdymo bei ,,DarZelio be sieny* veiklos. Ugdymo turinys buvo praturtinamas
veiklomis uz jstaigos riby, pasitelkiant miesto kultiiros, gamtos ir §vietimo erdves, organizuojant
edukacines iSvykas ir susitikimus su jvairiy profesijy atstovais.

Sistemingai vykdyta ugdomujy veikly stebésena taikant model;j ,,Kolega — kolegai*, stiprinta
mentoryste ir kolegialus grjztamasis ry3ys, prisidéjes prie ugdymo kokybés ir pedagogy profesinio
augimo. Didzioji dalis pedagogy ir administracijos dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo veiklose,
orientuotose | Siuolaikinj, visapusiska ir j vaika orientuotg ugdyma.

Didelis demesys skirtas jtraukiojo ugdymo uztikrinimui, atsizvelgiant j kiekvieno vaiko
individualius poreikius ir gebéjimus. Stiprintos mokytojy, $vietimo pagalbos specialisty ir padéjéjy
kompetencijos, teikta savalaike ir tikslinga pagalba vaikams patiriantiems sunkumy, uztikrinta jy
sekminga adaptacija ir pazanga. Ugdymo jstaigoje kryptingai formuotos palankios bendruomenés
nuostatos jtraukiojo ugdymo atzvilgiu.

Vaiky emocinis saugumas, socialiné atsakomyb¢ ir sveika gyvensena buvo stiprinami jgyvendinant
prevencines ir emocinio ugdymo programas (,,Think Equal®, ,,Kimochis®, ,,Peppy Pals*),
organizuojant fizinj aktyvuma, sveika gyvensena ir socialinius jgiidzius skatinangius renginius bei
projektus. Uztikrintas vaiky poilsio ir emocinés gerovés poreikius atliepiantis dienos rezimas.
Nuosekliai modernizuotos edukacinés aplinkos — atnaujintos vidaus ir lauko erdvés, pildyta
ugdymo priemoniy baze. Sie poky¢iai prisidéjo prie saugesnés, patrauklesnés ir ugdymui
palankesnés aplinkos kiirimo.




Igyvendinant antraja strategine kryptj — bendruomenés telkimg bendradarbiavimui ir lyderystei,
buvo stiprinama jstaigos savivalda, skatinamas tévy jsitraukimas j ugdymo procesa, organizuojami
bendruomeng telkiantys renginiai ir iniciatyvos. Plétota besimokancios organizacijos kultira,
skatinta darbuotojy refleksija, dalijimasis geraja patirtimi, pasidalytoji lyderysté ir tarpusavio

bendradarbiavimas.

Tesiant tarptautiskumo ir inovatyvaus ugdymo kryptj, 2025 metais jstaigoje buvo nuosekliai
igyvendinama Tarptautinio Bakalaureato Pradinio ugdymo programa (TB PUP) ir patirtys,

stiprinamos pedagogy kompetencijos, kuriamos

prielaidos aukstesnei ugdymo kokybei ir jstaigos

konkurencingumui. Jstaigos vadoval ir pedagogai aktyviai dalyvavo savivaldybeés ir nacionalinio
lygmens metodinése, darbo ir ekspertinése veiklose, prisidédami prie Svietimo politikos
igyvendinimo ir gerosios patirties sklaidos.
Nuoseklus strateginio ir metinio veiklos plany jgyvendinimas prisidéjo prie bendruomenés
pasitikejimo jstaigos veikla stiprinimo, teigiamo istaigos jvaizdzio formavimo ir stabilaus
ugdytiniy skaiCiaus islaikymo.
Apibendrinant galima teigti, kad 2025 metais strateginio ir metinio veiklos plany jgyvendinimas
buvo kryptingas, nuoseklus ir orientuotas j ilgalaikius poky¢ius. Pasiekti rezultatai rodo
stipréjancia ugdymo kokybe, pedagogy profesionalumg, bendruomenés jsitraukima ir jstaigos
lyderyste miesto §vietimo kontekste, sudarant tvirta pagrinda tolimesniam strateginiy tiksly

igyvendinimui.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Atnaujintos
ikimokyklinio
ugdymo
programos
(toliau —
programa)

,» Vilkpédukas*
parengimas.

1.1.1. Programos
atitikimas
Siuolaikiniams
ugdymo standartams
ir vaiky poreikiams.
1.1.2. Kokybiska ir
aiski ugdymo
programa, lengvai
pritaikoma pedagogy
darbe.

1.1.3. Vaiky
ugdymosi pazangos
uztikrinimas.

1.1.4. Jtrauki ir vaiky
poreikius atliepianti
ugdymo aplinka.
1.1.5. Nuolatinis
programos
tobulinimas ir
vertinimas.

1.1.1.1. Programa
suderinta su
nacionaliniais
Svietimo teisés aktais
ir atnaujintomis ‘
ugdymo gairémis.
1.1.1.2. Ugdymo
programoje numatyta
veikla, atitinkanti
jvairiy gebéjimy ir
poreikiy vaiky raidg.
1.1.2.1. Organizuoti
bent 2 mokymai
pedagogams apie
programos
jgyvendinima.
1.1.2.2. Parengtas
pedagogy praktikos
vadovas su

konkre¢iomis ugdymo
T

Atnaujinta ikimokyklinio
ugdymo programa

. Vilkpédukas* parengta
laikantis nacionaliniy
Svietimo teisés akty bei
atnaujinty Ikimokyklinio
ugdymo programos gairiy
reikalavimy. Programa
suderinta su galiojan¢iu
teisiniu reglamentavimu ir
patvirtinta steigéjo
nustatyta tvarka.
Programoje numatyta
ugdomoji veikla,
atitinkanti skirtingy
gebéjimy, individualiy
poreikiy ir ugdymosi
tempy vaiky raida,
uztikrinant jtrauky,
visapusiska ir j vaikg
orientuota uedvma. |




1.1.6. Laiku parengta
programa.

veikly pavyzdinémis
schemomis.

1.1.3.1. Vaiky
ugdymosi pazangos
stebésenos sistema
integruota j programa.
1.1.4.1. Programa
apima rekomendacijas
ugdymo erdviy
organizavimui,
skatinancias vaiky
smalsuma ir
kirybiskuma.

1.1.4.2. ] ugdymo
veiklas jtraukti bent 3
inovatyviis metodai
(pvz., eksperimentai,
projekting, patyriminé
veikla, veiklos uz
»darzelio sieny®).
1.1.5.1. Parengtas
programos
jgyvendinimo
stebésenos ir
vertinimo planas
(kasmet atlickamas
programos
veiksmingumo
jvertinimas).

1.1.6.1. Programos
projektas parengtas iki
2025-05-01 ir
pateiktas Vilniaus
miesto ikimokyklinio
ugdymo jstaigy
metodinei tarybai
derinimui.

1.1.6.2. Programa
patvirtinta steigéjo iki
2025-09-01.

programos turinj
integruota vaiky ugdymosi
pazangos stebésenos
sistema, leidzianti
nuosekliai stebéti, fiksuoti
ir analizuoti vaiky
pasiekimus bei planuoti
tolimesnius ugdymo
zingsnius.

Siekiant kokybisko
programos jgyvendinimo,
pedagogams buvo
organizuotos 2 vidinés
konsultacijos apie
atnaujintos ugdymo
programos taikyma
praktikoje.

Vietoje pedagogy
praktikos vadovo
parengimo, pedagogams
buvo organizuotos
tikslingos konsultacijos ir
metodinés diskusijos,
kuriy metu aptarti
atnaujintos ugdymo
programos taikymo
principai, pateikti
konkretiis ugdymo veikly
pavyzdziai ir praktinés
rekomendacijos,
uztikrinanc¢ios vieningg ir
nuosekly programos
jgyvendinima kasdien¢je
pedagogingje veikloje.
Ugdymo veiklose taikomi
ne maziau kaip trys
inovatyviis ugdymo
metodai, jskaitant
projekting, patyrimine,
eksperimenting veiklg bei
veiklas uz ,,darzelio
sieny®, ple¢iancias vaiky
patirtinj mokymasi.
Programoje numatytas jos
jgyvendinimo stebésenos
ir vertinimo planas,
numatantis kasmetinj
programos veiksmingumo
jvertinima ir tobulinima.
Programos projektas




parengtas 2025 m. geguzés
1 d., pateiktas svarstyti
bendruomenei. 2025 m.
geguzeés 29 d. pateiktas
Vilniaus miesto
ikimokyklinio ugdymo
jstaigy metodinei tarybai
derinimui. Atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programa ,,Vilkpédukas*
patvirtinta steigejo 2025
m. birzelio 17 d.

1.2. Tarptautinio
Bakalaureato
Pradinio
ugdymo
programos
(toliaus — TB
PUP)
jgyvendinimas.

1.2.1. TB PUP
mokymuy visiems
pedagogams
(pradedant nuo
pradedanciyjy
lygmens)
organizavimas.
1.2.2. TB PUP
elementy
integravimas j
atnaujintg jstaigos
ikimokyklinio
ugdymo programa.
1.2.3. Vaiky
pasiekimy vertinimo
strategijy, kurios
atitikty PUP
standartus, rengimas
ir integravimas j
jstaigos
ikimokyklinio
ugdymo programa.
1.2.4. Mokymasis i$
kity TB mokykly
patirties.

1.2.5. Informacinio
susitikimo jstaigos
bendruomenei apie
TB PUP programa
organizavimas.

1.2.1.1. Iki 2025-12-
31 suorganizuoti
pradinio lygmens TB
PUP mokymai
visiems pedagogams
dirbantiems su vaikais
nuo 3 m. (15
mokytojy, 4 pagalbos
vaikui specialistai).
1.2.2:1. T8 PUP
elementai integruoti |
atnaujintg jstaigos
ikimokyklinio
ugdymo programg iki
2025-09-01.

1.2.3.1. Vaiky
pasiekimy vertinimo
strategijos, kurios
atitinka PUP
standartus, parengtos
ir integruotos j
istaigos ikimokyklinio
ugdymo programa iki
2025-09-01.

1.2.4.1. 1ki 2025 m.
birzelio 30 d.
suorganizuotas 1
pedagogy vizitas j kita
TB PUP mokykla.
1.2.5.1. 1ki 2025-12-
01 suorganizuotas 1
informacinis
susitikimas jstaigos
bendruomenei apie
TB PUP programa.

2025 m. rugséjo 15-18 d.
bei 2025 m. gruodzio 4-5
d. buvo suorganizuoti
pradinio lygmens
Tarptautinio bakalaureato
pradinio ugdymo
programos (TB PUP)
mokymai visiems
pedagogams, dirbantiems
su vaikais nuo 2-3 mety.
Mokymuose dalyvavo 20
mokytojy ir 4 pagalbos
vaikui specialistai, taip
uztikrinant vienoda
programos samprata,
bendrus ugdymo principus
ir pasirengima nuosekliam
TB PUP jgyvendinimui.
TB PUP elementai buvo
integruoti j atnaujinta
jstaigos ikimokyklinio
ugdymo programa 2025 m.
geguzés | d. Programoje
atsispindi TB PUP
filosofija, mokymosi per
tyrin€jima principai,
tarpdalykinis ugdymo
turinio organizavimas ir j
vaika orientuotas pozitiris.
Taip pat 2025 m. geguzes
1 d. parengtos ir ] jstaigos
ikimokyklinio ugdymo
programg integruotos
vaiky pasiekimy vertinimo
strategijos, atitinkanc¢ios
TB PUP standartus. Sios
strategijos sudaro salygas
sistemingai stebéti vaiky




pazanga, vertinti
mokymosi procesg ir
planuoti ugdyma,
atsizvelgiant j kiekvieno
vaiko individualius
pasiekimus.

Siekiant mokytis i$
gerosios patirties, buvo
suorganizuotas pedagogy
vizitas j kita TB PUP
programg jgyvendinancia
ugdymo jstaigg. Vizitas
numatytas 2026 m. vasario
8-14 d. Jo metu pedagogai
susipazins su praktiniais
TB PUP taikymo
pavyzdziais Airijoje,
reflektuos patirtj ir aptars
galimybes ja pritaikyti
savo jstaigoje. 2025 m.
lapkri¢io-gruodzio mén.
17 jstaigos pedagogy vyko
i Vilniaus Erudito licéjy
semtis praktiniy ziniy TB
PUP jgyvendinime.

2025 m. lapkri¢io 17 d.
jvyko nuotolinis
informacinis susitikimas
jstaigos bendruomenei
apie TB PUP programa.
Susitikimo metu
bendruomené buvo
supazindinta su programos
principais, ugdymo
kryptimis ir numatomu
poveikiu vaiky ugdymo
kokybei, stiprinant tévy
informuotuma ir
jsitraukima.

1.3. Svietimo
pagalbos
jstaigoje
prieinamumo ir
efektyvumo
gerinimas.

1.3.1. Specialisty
komandos didinimas
— logopedy arba jy
paslaugy
prieinamumo
uztikrinimas.

1.3.2. Reguliariy
konsultacijy tévams
apie jy vaiky
ugdymosi poreikius
ir galimybes gauti

1.3.1.1. Iki 2025-09- -

01 rasti papildoma
logopedg arba
padidinti esantiems
logopedams darbo
kravj, kad baty 100%
uztikrintas vaiky
poreikis.

1.3.2.1. VGK metinio
plano 100%
jgyvendinimas.

2025 m. rugs¢jo 1 d. buvo
uztikrintas §vietimo
pagalbos paslaugy
prieinamumas visiems
vaikams pagal nustatyta
poreikj — pradéjo dirbti dar
vienas logopedas, todél
100 proc. vaiky, kuriems
reikalinga logopedine
pagalba, ji buvo teikiama
savalaikiai ir sistemingai.




Svietimo pagalba
rengimas.

1.3.3. Pedagogy ir
pagalbos vaikui
specialisty dalijimosi
geraja patirtimi ir
sékmingai taikomais
metodais skatinimas
vidiniuose
mokymuose ir/ar
dokumentuose.
1.3.4. Jtraukiojo
ugdymo proceso
tobulinimas.

1.3.3.1. 30% pagalbos
vaikui specialisty
(psichologo, soc.
pedagogo) veikly
vyksta grupese.
1.3.3.2. ki 2025-06-
01 parengtas jvairiy
situacijy jveikos
strategijy paketas
(pvz. reagavimo j
agresyvy vaiko elgesj
strategija; strategija
turint grup¢je labai
jautry ar labai judry
vaika, strategija kaip
paciam nusiraminti ar
atsitraukti sukilus
neigiamoms
emocijoms ir kt). Iki
2025-09-01
supazindinti visi
pedagogai, pradétos
taikyti praktikoje.
1.3.4.1. 1 karta per 6
men. atlikti vaiky
ugdymosi pazangos
analizg ir pateikti ja
pedagogams.

1.3.4.2. Parengta
metin¢ ataskaita apie
jtraukiojo ugdymo
pasiekimus ir
nustatytos tobulintinos
sritys.

Vaiko geroves komisijos
(VGK) metinis veiklos
planas 2025 metais
igyvendintas 100 procenty.
Komisijos veikla buvo
nuosekli, orientuota j
vaiky ugdymosi poreikiy
atpazinima, pagalbos
planavima,
bendradarbiavima su
pedagogais, specialistais ir
tevais.

Ne maziau kaip 30 proc.
pagalbos vaikui specialisty
(psichologo ir socialinio
pedagogo) veikly buvo
vykdoma tiesiogiai
ugdymo grupése.
Specialistai
bendradarbiavo su
pedagogais, teike pagalba
vaikams jy natiiralioje
ugdymo aplinkoje,
prisidedami prie jtraukiojo
ugdymo kokybés
stiprinimo.

Vaiky ugdymosi pazangos
analize buvo atlieckama ne
reCiau kaip vieng kartg per
Sesis meénesius, 0 jos
rezultatai sistemingai
pristatomi pedagogams,
aptariami metodiniuose
pasitarimuose ir naudojami
ugdymo proceso
planavimui bei
tobulinimui.

Parengta metiné ataskaita
apie jtraukiojo ugdymo
pasiekimus, kurioje
apibendrinti pasiekti
rezultatai, jvardytos
stipriosios sritys ir
nustatytos tobulintinos
kryptys, sudarancios
prielaidas kryptingam
tolimesniam jtraukiojo
ugdymo proceso
tobulinimui.




Numatytas jvairiy situacijy
jveikos strategijy paketo
parengimas 2025 metais
nebuvo jgyvendintas deél
objektyviy priezasc¢iy —
personalo kaitos ir dazny
jtraukiojo ugdymo srities
teisés akty pakeitimy,
kurie lémé poreikj
perzitiréti prioritetus ir
atideti Sio paketo rengima
vélesniam laikotarpiui.

1.4. Dokumenty
ir procesy
valdymo
sistemos Avilys
(toliau — DVYS)
diegimas
jstaigoje.

1.4.1. Dalyvavimas
DVS sistemos
mokymuose.

1.4.2. Dalyvavimas
DVS sistemos
klausimy atsakymy
sesijose.

1.4.3. DVS sistema
efektyvins
bendradarbiavima
tarp Vilniaus miesto
savivaldybés ir
pavaldziy Svietimo
jstaigy,
optimizuojant
dokumenty rengimo,
derinimo ir
pasiraSymo
procesus.

1.4.1.1. 1ki 2025-09-
01 dalyvauta ne
maziau nei 1 DVS
sistemos mokymuose.
1.4.2.1. 1ki 2025-09-
01 dalyvauta ne
maziau nei 1 DVS
sistemos klausimy
atsakymy sesijoje.
1.4.3.1. DVS sistema
10% paefektyvins
bendradarbiavimg tarp
Vilniaus miesto
savivaldybés ir
pavaldziy Svietimo
jstaigy, optimizuojant
dokumenty rengimo,
derinimo ir
pasiraS§ymo procesus
bei sumazins jstaigos
kastus kanceliarijai.

2025 m. balandzio 15 d.
jstaigos administracija ir
atsakingi darbuotojai
dalyvavo vienuose
dokumenty ir procesy
valdymo sistemos (DVS)
»Avilys®* mokymuose,
skirtuose sistemos
funkcionalumui,
dokumenty valdymo
principams ir praktiniam
taikymui kasdiengje
veikloje. Taip pat buvo
dalyvauta DVS ,,Avilys*
klausimy—atsakymy
sesijoje, kurios metu buvo
aptarti praktiniai sistemos
naudojimo aspektai, iskile
klausimai ir galimi
sprendimai, sudarant
prielaidas sklandesniam
sistemos taikymui jstaigos
veikloje.

DVS ,Avilys* pradéta
naudoti kasdienéje jstaigos
veikloje, optimizuojant
dokumenty rengimo,
derinimo ir pasiraSymo
procesus. Sistemos
taikymas prisidejo prie
efektyvesnio
bendradarbiavimo su
Vilniaus miesto
savivaldybe ir
pavaldziomis Svietimo
jstaigomis, sumazino
dokumenty rengimo laika,
administracing nasta bei




Z#iduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei toki

kanceliariniy priemoniy
poreikij, taip pasiekiant
numatyta procesy
efektyvumo didéjima.

buvo

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. ki 2025-06-01 parengti jvairiy
situacijy jveikos strategijy paketg (pvz.,
reagavimo j agresyvy vaiko elgesj
strategija; strategija dirbant su labai jautriu
ar labai judriu vaiku; emocijy valdymo ir
nusiraminimo strategijas) ir iki 2025-09-01
supazindinti pedagogus bei pradéti taikyti
praktikoje.

UZduoties nepavyko jgyvendinti del personalo
kaitos ir intensyviy jtraukiojo ugdymo srities
teisés akty pakeitimy 2025 metais. Dél Siy
objektyviy priezas¢iy prioritetas buvo teikiamas
privalomy teisiniy reikalavimy jgyvendinimui ir
Svietimo pagalbos prieinamumo uztikrinimui.
Strategijy paketo parengimas ir diegimas
numatomas 2026 mety veiklos plane, uztikrinant
pedagogy jtraukima ir praktini taikyma.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.2025 m. gruodzio 2-3 d. istaigoje vyko
Tarptautinio Bakalaureato pradinio ugdymo
programos (TB PUP) koordinatoriaus konsultacinis
vizitas, kurio metu buvo vertinamas jstaigos
pasirengimas akreditacijai.

Konsultacinio vizito metu gauta igvada,
kad jstaiga yra pasirengusi Tarptautinio
Bakalaureato pradinio ugdymo
programos akreditacijai. Tai patvirtino
istaigos kryptinga pasirengima TB PUP
igyvendinimui, sustiprino
bendruomenés pasitikéjimg pasirinkta
ugdymo kryptimi, motyvavo pedagogus
ir sudaré prielaidas sékmingam
akreditacijos procesui bei aukstesnei
ugdymo kokybei.

3.2. Darbas Vilniaus miesto savivaldybés
ikimokyklinio ugdymo jstaigy metodingje taryboje,
einant pirmininko pavaduotojo pareigas: organizuoti
periodiniai EDU Vilnius atstovy ir metodinio ratelio
istaigy susitikimai-konsultacijos rengiant
atnaujintas ikimokyklinio ugdymo programas;
atliktas kity Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo
istaigy programy vertinimas, teiktos rekomendacijos
Jju tobulinimui.

Sustiprinta jstaigos lyderysté Vilniaus
miesto Sviétimo kontekste, prisidéta prie
vieningesnio ir kokybiskesnio
atnaujinty ikimokyklinio ugdymo
programy rengimo mieste. Jgyta
metodin¢ ir ekspertiné patirtis buvo
tiesiogiai panaudota tobulinant istaigos
ugdymo programa, stiprinant pedagogy
kompetencijas ir gerinant ugdymo
kokybe. Istaigos atstovavimas
metodingje taryboje didino jstaigos
matomuma, prestiza ir pasitikéjima ja
kaip gerosios patirties centru.

3.3.2025 m. spalio mén. dalyvavimas EDU Vilnius
organizuotoje Vilniaus miesto ikimokyklinio
ugdymo jstaigy metodinés tarybos edukacinéje
iSvykoje j Taurage. Vizito metu vyko susitikimai su

Praturtinta profesiné ir vadybiné
patirtis, pasisemta idéjy tvarumo,
STEAM ugdymo, aplinky kiirimo ir
alternatyviy ugdymo formy srityse.

|




Tauragés ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéja,
ikimokykliniy jstaigy vadovais, ekologisko maisto
tiekéjy atstovais; lankytas STEAM centras, véjo
jégainiy parkas, privatus lauko darzelis.

UZmegzti tarpinstituciniai rySiai,
pasidalinta geraja praktika ir id¢jomis,
kurios buvo reflektuotos ir pritaikytos
jstaigos veiklos planavime, stiprinant

‘inovatyvaus, tvaraus ir atviro ugdymo

kryptis. Dalyvavimas edukacinéje
iSvykoje prisidéjo prie vadovo ir
jstaigos atstovavimo Vilniaus miesto
Svietimo bendruomenéje bei lyderystes
stiprinimo.

3.4.2025 m. du kartus Vilniaus miesto savivaldybés
deleguota atstovu dalyvauti mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty, pretenduojanciy jgyti
mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija,
atestavimo procese.

Igyta patirtis ir gilesnis metodininko
kompetencijy vertinimo kriterijy
iSmanymas buvo panaudoti stiprinant
pedagogy profesinj augima jstaigoje,
teikiant kryptinga metoding pagalbg ir
skatinant pedagogy pasirengima
aukstesnems kvalifikacinéms
kategorijoms. Tai prisidéjo prie ugdymo
kokybes gerinimo ir jstaigos kaip
profesionalios, besimokancios
organizacijos jvaizdZzio stiprinimo.

3.5.2025 m. lapkri¢io mén. gautas Nacionalinés
Svietimo agentiiros 4 555 Eur finansavimas
dalyvavimui projekte ,,Tesk: ateik, tobulék,
prisidék*. Numatyta, kad 2 jstaigos atstovai 2026 m.
birzelio mén. dalyvaus stazuotés programoje Kipro
Respublikoje, Larnakoje ., The Power of Teamwork:
Building Inclusive and Supportive Classroom®.

Pritrauktas iSorinis finansavimas sudaré
galimybes kryptingai stiprinti pedagogy
ir vadovo kompetencijas jtraukiojo
ugdymo bei komandinio darbo srityse.
Vadovo dalyvavimas tarptautinéje
stazuoteje uztikrins jgyty ziniy ir geryjy
praktiky sisteminj perdavima
bendruomenei, jy integravima j jstaigos
veikla ir ilgalaikj poveikj ugdymo
kokybei, darbuotojy profesiniam
augimui bei organizacijos kultiiros
stiprinimui.

3.6. 2025 m. jstaigoje jrengtos naujos ugdymo
erdves vaikams — skaitymo erdvé ,,Knygeliy
gatvele® ir lauko klasé—laboratorija. Parengtos ir
pateiktos paraiSkos Vilniaus miesto savivaldybei,
gautas 36 000 Eur finansavimas $iy erdviy
jrengimui.

Sukurtos $iuolaikiskos, patrauklios ir
ugdymui palankios aplinkos,
skatinancios ankstyvojo vaiky skaitymo
motyvacija, tyrin¢jima, patyriminj ir
STEAM ugdyma. Pritrauktas
savivaldybeés finansavimas sudaré
galimybes modernizuoti ugdymo
aplinkas neapkraunant jstaigos biudzeto,
prisidéjo prie ugdymo kokybés
gerinimo, vaiky aktyvaus mokymosi ir
jstaigos patrauklumo bendruomenei
stiprinimo.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.




III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

S. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 — silpnai;

2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4%
5.2. Itekliy (zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4¥ |
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4l |
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o ad/
siekiant rezultaty i
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lIo 20 30 4

IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Sl bs s Pazymimas
Higduodly prykdymoapraiymas atitinkamas langelis
; ; % s - - Virsijantis
A zd k
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo bent puse¢ vertinimo rodikliy likesdius O
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius ltkescius X
I$ dalies

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukes¢ius [

! . e A B wr Neatitinkantis
6.4. Puse ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodjkllus likesciy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

pridétinés vertés ugdymo kokybei.

7.1. Tarptautiniy programy ir projekty valdymas. Kompetencijy stiprinimas  planuojant,
igyvendinant ir vertinant tarptautines programas ir projektus (TB PUP, NSA stazuotés), siekiant
efektyvios patirties sklaidos, Ziniy integravimo | kasdieng jstaigos veiklg ir maksimalios

ilgalaikj sprendimy tvaruma.

7.2. Strateginis lyderystés stiprinimas jgyvendinant pokyc¢ius. Lyderystés kompetencijy
gilinimas valdant organizacinius poky¢ius (atnaujinta ugdymo programa, TB PUP akreditacija,
itraukusis ugdymas), telkiant bendruomene, stiprinant pasidalytajg lyderyste ir uZztikrinant

V SKYRIUS )
KITU METY VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)




UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Ikimokyklinio ugdymo
programos ,,Vilkpedukas®,
apjungiancios nacionalines
gaires ir Tarptautinio
Bakalaureato Pradinio ugdymo
programg (toliau — TB PUP),
jgyvendinimo uZztikrinimas bei
pasirengimas TB PUP
akreditacijai.

8.1.1. Programos taikymo
organizavimas ir kontrolé
grupeése. '
8.1.2. Pedagogy
metodinio pasirengimo
diegiant TB PUP
stiprinimas.

8.1.3. TB PUP
igyvendinimo stebésenos
organizavimas ir
pasirengimas
akreditacijai.

8.1.1.1. Patvirtinta vieninga
ugdymo planavimo struktiira,
taikoma 100 % grupiy.

8.1.1.2. Atliktos ne maziau kaip
4 kryptingos ugdomyjy veikly
stebésenos, parengtos rasytinés
iSvados ir pateiktos
rekomendacijos pedagogams.

8.1.2.1. Ne maziau kaip 100 %
pedagogy dalyvave TB PUP
metodiniuose mokymuose ir/ar
konsultacijose, tai patvirtinta
dalyviy sgrasais ir
kvalifikacijos dokumentais.

8.1.3.1. Parengtas TB PUP
jgyvendinimo stebésenos
aprasas / ataskaita, apimanti
ugdymo turinio, planavimo,
vertinimo ir aplinky atitiktj
programos principams.

8.1.3.2. Parengtas veiksmy
planas pasirengimui 2026 m.
rudenj numatomai TB PUP
mokyklos akreditacijai.

8.1.3.3. Sukauptas ir
sistemintas dokumenty
rinkinys, atitinkantis TB PUP
akreditacijos reikalavimus.

8.2. Ankstyvojo skaitymo ir
kalbinés raiSkos ugdymo
sistemos plétojimas jstaigoje.

8.2.1. Ankstyvojo
skaitymo ir kalbinés
raiskos integravimas j
ugdymo planavima.
8.2.2.Skaitymo erdves
.Knygeliy gatvelé*
sistemingas naudojimas
ugdymo procese.
8.2.3. Vaiky literattiros
fondo tikslingas
atnaujinimas ir
panaudojimas.

8.2.1.1. Ankstyvojo skaitymo ir
kalbinés raiskos veiklos
numatytos 100 % grupiy
ugdymo planuose.

8.2.2.1. Skaitymo erdve¢je
jgyvendintos ne maziau kaip 4
planuotos ugdomosios veiklos
per metus.

8.2.3.1. Vaiky literatiiros
fondas papildytas ne maziau
kaip 25 naujais leidiniais per
metus.




8.2.4 Kalbings raiskos
integravimas j ugdyma
pagal TB PUP principus.
8.2.5. Teévy jtraukimas j
vaiky kalbines raidos
skatinima.

8.2.4.1. Ankstyvojo skaitymo ir
kalbinés raiskos veiklos
integruotos ne maziau kaip j 3
teminius ugdymo ciklus.
8.2.5.1. Igyvendintos ne maZziau
kaip 2 tévy jtraukimo veiklos
(skaitymo akcijos, projektai,
rekomendacijos del skaitymo
namuose).

8.3. Itraukiojo ugdymo ir vaiky
emocinés geroves stiprinimas,
jrengiant sensorinj kambarj
darzelyje ir nusiraminimo
erdves grupése.

8.3.1. Sensorinio
kambario vaiky emocinei
savireguliacijai,
atsipalaidavimui ir
individualioms veikloms
jrengimas.

8.3.2. Nusiraminimo
kampeliy visose grupése
jrengimas.

8.3.3. Pedagogy ir
specialisty kompetencijy,
taikant jtraukiojo
ugdymo, emocijy
reguliavimo ir sensorines
strategijas, tobulinimas.
8.3.4. Individualizuotos
pagalbos specialiyjy
ugdymosi poreikiy
vaikams,
bendradarbiaujant su
Seimomis ir specialistais,
stiprinimas.

8.3.1.1. [rengtas ir ugdymo
procese naudojamas sensorinis
kambarys. Iki 2026-10-01.
8.3.1.2. Sensorinis kambarys
ugdymo procese panaudotas ne
maziau kaip 2 kartus per
meénes;j.

8.3.2.1. 100 % grupiy turi
nusiraminimo erdves. Iki 2026-
09-01.

8.3.3.1. Ne maziau kaip 5
pedagogai ir specialistai
dalyvavo mokymuose ar
metodinése veiklose jtraukiojo
ugdymo, emocijy reguliavimo
ar sensoriniy strategijy tema.
8.3.4.1. 100 % SUP vaiky
parengti individualiis pagalbos
planai / rekomendacijos ir jie
taikomi ugdymo procese.

8.4. Bendruomenes
bendradarbiavimo ir
pasidalytosios lyderystés
stiprinimas.

8.4.1.Savivaldos veiklos
aktyvinimas ir sprendimy
vieSinimas.

8.4.2. Darbuotojy
iniciatyvy ir
pasidalytosios lyderysteés
skatinimas.

8.4.3. Bendradarbiavimo
su partneriais plétojimas.

8.4.1.1. Ivyke ne maziau kaip 4
jstaigos tarybos / tevy komitety
posédziai per metus.

8.4.1.2. Parengtos ir paskelbtos
ne maziau kaip 4 sprendimy ar
veiklos ataskaity santraukos
(svetaingje, informaciniuose
kanaluose ar stenduose).
8.4.2.1. Jgyvendintos ne maziau
kaip 2 darbuotojy ar darbo
grupiy iniciatyvos / projektai.
8.4.2.2. Igyvendintos ne maziau
kaip 2 bendruomeneés
iniciatyvos su Seimy
dalyvavimu (renginiai,
projektai, akcijos).

8.4.3.1. PasiraSytos arba
atnaujintos ne maziau kaip 2




bendradarbiavimo sutartys su
iSoriniais partneriais (Svietimo,
kultdiros, socialiniais ar
tarptautiniais).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nepakankami zmogiskieji iStekliai, darbuotojy nedarbingumas (ilgiau nei 1 meén.) ir
darbuotojy kaita didesné nei 10 proc, dél kurios gali biiti neuZtikrintas nuoseklus programos
taikymas visose grupése ir laiku parengta TB PUP akreditacijai reikalinga dokumentacija.

9.2. Riboti finansiniai ir materialiniai iStekliai (literatiros fondo atnaujinimui, edukaciniy
priemoniy jsigijimui, erdviy atnaujinimui), galintys sulétinti suplanuoty veikly jgyvendinima ir
sumazinti jy apimtj.

9.3. Neskirtos leSos, véluojantys infrastruktiiros jrengimo darbai arba viesyjy pirkimy procediiros,
del kuriy sensorinis kambarys ar nusiraminimo erdvés gali biiti jrengtos neplanuotu laiku ir nebus
pasiekti numatyti terminai bei pasikeitusi savivaldybés pozicija dél rengiamy projekty
reikalingumo.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMALI
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( mokykloje — mokyklos tarybos (para§as) / (vardas ir pavarde) (data)
Jgaliotas asmuo, 3vietimo pagalbos staigoje — » 2iAL 2 ¢
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo / _} 'ZQ’{ é (7/ = Z‘/

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
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11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

hvkdvios visos uZduotvs ir Kal Kuric
vortininio rodiktial VirsyT, gebermmt
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas 22
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