PATVIRTINTA

Vilniaus Vilkpédés lopSelio-darzelio
direktoriaus 2024 m. rugs¢jo 4 d.
isakymu Nr. V-33

VILNIAUS VILKPEDES LOPSELIS-DARZELIS
SKALBEJO
PAREIGYBES APRASYMAS Nr. 15

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Vilniaus Vilkpédés lopselio-darzelio (toliau-jstaigos) skalbéjo pareigybé priskiriama
nekvalifikuoty darbininky grupei.

3. Pareigybés paskirtis-uztikrinti tinkamg jstaigos skalbiniy ir kito minkSto inventoriaus
prieziiirg ir Svarg, atlikti kitas jo kompetencijai priskirtas funkcijas.

4. Skalbéjg priima, darbo sutartj su juo sudaro, pareiginj atlyginima nustato ir atleidzia i§
darbo direktorius. Skalbéjas pavaldus direktoriui ir tiesioginiam vadovui — direktoriaus
pavaduotojui tikio reikalams.

5. Skalbé¢jas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimais, jstaigos
darbo tvarkos taisyklémis ir Siuo pareigybés apraSymu.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Skalb¢jo kvalifikacijai netaikomi iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai.

7. Skalb¢jas turi:

7.1. buti iSklauses instruktavimus ir iSmanyti saugos ir sveikatos, prieSgaisrin€s saugos,
elektrosaugos, higienos reikalavimus, asmeniniy apsaugos priemoniy naudojimo ir prieZiliros
taisykles, darbo jrankiy naudojimo ir priezitiros taisykles;

7.2. Zinoti ir iSmanyti higienos normy reikalavimus neSvariy skalbiniy rinkimui, rasiavimui
ir Svariy skalbiniy laikymui bei iSdavimui;

7.3. Zinoti patalpy evakuavimo schemas;

7.4. moketi suteikti pirmaja pagalba iStikus nelaimingam atsitikimui;

7.5. biiti pareigingas, atidus, kruopstus;

7.6. gebéti tolerantiSkai, kultiiringai ir laikantis profesinés etikos reikalavimy bendrauti su
interesantais.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS IR PAREIGOS

8. Skalbg¢jas atlieka Sias funkcijas:

8.1. priima surtiSiuotus ir nertisiuotus nesvarius skalbinius;

8.2. neSvarius skalbinius skalbia jstaigos skalbimo masina, dziovina dziovykléje, lygina;

8.3. 18duoda ir keicia patalyng, rankSluoscius, darbo apranga;

8.4. atsizvelgiant ] higienos normy reikalavimus, sudaro ir suderina patalynés,
ranksluosciy keitimo grafikus;

8.5. tvarko neSvariy skalbiniy priémimo ir Svariy skalbiniy iSdavimo apskaita;
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8.7. darbo funkcijas atlieka tik pats, negali patikeéti savo pareigy vykdymo jokiam kitam
asmeniui, iSskyrus savo nebuvimo dél pateisinamos prieZasties darbe atvejais;

8.8. darbo funkcijas privalo vykdyti Svariai ir tvarkingai apsirenggs;

8.9. direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo tikio reikalams pavedimu, nesant darbuotojy
dél ligos, atostogy ar kity priezasciy, pagal kompetencija laikinai vykdo jy pareigas, siekiant
uztikrinti darby testinuma.

9. Iskilus bitinybei (pasteb&jus gaisra, atsiradus uzliejimo pozymiy ar kt.), taip pat iskilus
kitokiai grésmei Zmoniy gyvybei ar sveikatai ar turtui, nedelsiant kvieCia gaisring tarnyba ar
avarines tarnybas ir vykdo jy nurodymus. Pareiginams nedavus nurodymy evakuotis imasi
priemoniy galimai zalai sumazinti.

10. Pranesa direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams apie jstaigoje atsiradusius gedimus,
sugadintg turtg ar sugedusius elektros prietaisus, iskilusig grésme patalpoms.

11. Nejleidzia j patalpas pasaliniy asmeny.

12. Vykdo kitus direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo tkio reikalams teisétus
nurodymus.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

13. Skalb¢jas turi teise:

13.1. gauti informacijg apie Svietimo naujoves;

13.2. gauti informacing, konsultacing pagalbg i§ visuomenés sveikatos priezitiros
specialisto, administracijos;

13.3. teikti siilymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo;

13.4. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

13.5. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija;

13.6. 1 atostogas, darbo uzmokest; ir kitas darbuotojams teisés akty nustatytas garantijas;

13.7. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

14. Skalb¢jas atsako uz:
14.1. jam numatyty pareigy ir darbo funkcijy tinkamg vykdyma;
14.2. darbo drausmés pazeidimus;
14.3. tinkamg darbo priemoniy naudojimg tik darbo funkcijoms vykdyti;
14.4. darbo funkcijg vykdyma nevirSijant darbuotojui darbo grafike numatyto darbo laiko;
14.5. savo veiksmais ar neveikimu padaryta Zala;
14.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy
vykdyma;
14.7. sveikatos pasitikrinima nustatyta tvarka;
14.8. emociskai saugios aplinkos jstaigoje puoseléjima, reagavimg | smurtg ir patycias
pagal nustatyta tvarka
15. Uz darbo drausmés pazeidimus, savo pareigy netinkamg vykdyma skalbéjas atsako
darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Su Aprasymu susipazinau ir sutinku

(parasas, vardas, pavardé, data)



