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VILNIAUS VILKPEDES LOPSELIS-DARZELIS

MOKYTOJO, DIRBANCIO PAGAL IKIMOKYKLINIQ/PRIE§MOKYKLIN 10
UGDYMO PROGRAMA, PADEJEJO

PAREIGYBES APRASYMAS Nr. 9

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Vilniaus Vilkpédés lopselio-darzelio (toliau-jstaiga) mokytojo, dirbancio pagal
ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo programa, padé¢jéjo (toliau — mokytojo padéjéjo)
pareigybé priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — C, pareigybiy grupé — 4.

3. Mokytojo padéjéjo pareigybés paskirtis — sanitariné-higieniné grupés patalpy, priemoniy
ir inventoriaus prieziiira, vaiky maitinimas, pagalba mokytojui organizuojant ugdomaja veikla.

4. Mokytojo padéjéjas pavaldus jstaigos direktoriui, direktoriaus pavaduotojui iikio
reikalams.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:
5.1. Mokytojo padéjéju gali dirbti asmuo, turintis ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg ir
(ar) igyta profesing kvalifikacija;
5.2. buti iSklauses Privalomojo higienos jgiidziy mokymo programg bei Privalomojo
pirmosios pagalbos mokymo programa;
5.3. Mokytojo padéjéjas turi moketi lietuviy kalba, gebéti bendrauti su vaikais.

II SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Mokytojo padéjeéjo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. uztikrina grup¢je higiening aplinka:

6.1.1. paZzymi ranksluoscius ar rankSluosting (jei naudojami ne vienkartiniai rank§luosciai),
lova ir ¢iuzinj, patalyne (draudziama vieno vaiko naudotas priemones neiSplovus perduoti kitam
vaikui);

6.1.2. dirbant su valymo, dezinfekcijos priemonémis, vadovaujasi gamintojy
instrukcijomis, gamintojy ar tiekéjy saugos duomeny lapuose nurodytais sveikatos saugos
reikalavimais;

6.1.3. asmeniniam naudojimui skirtus vaistus laiko vaikams neprieinamoje vietoje.

6.2. teikia pagalbg grupéje dirbanc¢iam mokytojui:

6.2.1. padeda vaikams apsirengti ruoSiantis pasivaik$¢iojimui lauke, fizinio ir muzikos
veiklai bei persirengti grjzus i jos (pagal poreikj);

6.2.2. padeda vaikams susitvarkyti drabuZius, avalyne, zaidimo vietg (pagal poreikj);
konsultacijose ir kituose renginiuose;

6.2.4. lydi vaikus j fizinio, muzikos, papildomos veiklos uzsi¢émimus, ekskursijas, i§vykas
uz darzelio riby ir pasivaiksciojimus (pagal poreikj);

6.2.5. pasiskirsto darbais su mokytoju organizuojant vaiky réZiminius momentus (vaikams



naudojantis tualetu, kei¢iant sauskelnes, plaunantis rankas, ruoSiantis miegui ir kt.);

6.2.6. padeda grup¢je dirban¢iam mokytojui ruosSiantis veiklai ir veiklos metu (padeda
vaikams uzsiristi prijuostes, padalinti priemones, isipilti vandens dailés veiklai, nuSluostyti stalg
po dailés veiklos ir kt.) (pagal poreikj);

6.2.7. stebi ir teikia pagalba ugdomosios veiklos metu specialiyjy ugdymosi poreikiy
vaikams (jei néra mokinio pad¢j€jo) ir/ar vaikams turintiems ugdymosi sunkumy;

6.2.8. dalyvauja renginiy, akcijy metu, padeda organizuoti, tvarkyti inventoriy;

6.3. organizuoja vaiky maitinimg:

6.3.1. nuvalo stalus prie$ dengiant ir po maitinimo su tam skirta paSluoste drégnu btidu tam
skirtomis plovimo priemonémis, plovimui naudoja tam skirtg pasluoste, Zenklintg talpa;

6.3.2. serviruoja stalus pusryciams, pietums, vakarienei pagal grupés vaiky skaiciy, iSdésto
tam maitinimui reikalingus indus: puodukus, 1€kstés, stalo jrankius ir kt;

6.3.3. i8dalina maistg arba padeda vaikams iSsidalinti jei tatkomas SvedisSko stalo principas;
organizuojant pietus laikosi laipsniSkumo: patiekia sriubg i leékStes, vaikams pradéjus valgyti
sriuba, porcijuoja antrus patiekalus (deda pvz. mésos patiekalus, garnyra, padaza, salotas) pagal
maisto higienos nustatytas normas;

6.3.4. surenka indus nuo staly, iSvalo atliekas ] tam skirtg zenklinta talpa;

6.3.5. isvalo talpg po panaudojimo nuo maisto atlieky ir gerai iSplauna leidziamomis
naudoti priemonémis;

6.3.6. iSplauna patalpos grindis po vaiky maitinimo;

6.3.7. iSplauna visus indus, jrankius, puodus, puodukus, dubenis, lentynas, vaiky maitinimo
patalpas, kédes, stalus, spinteles;

6.3.8. dévi tam skirtg aprangg bei galvos apdangala, organizuojant vaiky maitinima;

6.4. tobulina savo kompetencijas dalyvaudamas seminaruose, organizuojamuose
mokymuose;

6.5. vykdo kitus direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo iikio reikalams nenuolatinio
pobtidzio pavedimus tam, kad biity jgyvendintas jstaigai priskirty funkcijy vykdymas ir/ar
pasiekti jstaigos veiklos tikslai;

6.6. direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo iikio reikalams pavedimu, nesant darbuotojy dél
ligos, atostogy ar kity priezas¢iy, pagal kompetencijg laikinai vykdo jy pareigas, siekiant uztikrinti
darby testinuma.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

7. Mokytojo padéjéjas turi teise:

7.1. gauti informacijg apie Svietimo naujoves;

7.2. gauti informacing, konsultacing pagalba i§ mokytojy, visuomenés sveikatos priezitiros
specialisto, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos;

7.3. teikti siiilymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo;

7.4. dalyvauti jstaigos savivaldoje, darbo grupése;

7.5. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija;

7.6. 1 atostogas, darbo uzmokestj ir kitas darbuotojams teisés akty nustatytas garantijas;

7.7. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.

5 M SKYRIUS )
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

8. Mokytojo pad¢jéjas atsakingas uz:

8.1. jstaigos darbo tvarkos, darby saugos, prieSgaisrinés saugos, higienos reikalavimy
vykdyma, darbuotojy etikos kodekso reikalavimy laikymasi;

8.2. gauty darbo priemoniy saugojima;

8.3. savo veiksmais ar neveikimu padarytg materialing Zala;

8.4. kokybiska priskirty funkeijy vykdyma;

8.5. asmens higienos bei sanitarijos taisykliy laikymasi;

8.6. taupy jstaigos materialiniy ir energetiniy iStekliy naudojima;



8.7. sveikatos pasitikrinimg nustatyta tvarka;

8.8. tinkamg valymo ir §varos priemoniy naudojima, laikantis gamintojo ar tiekéjo
saugos lapuose nurodytu sveikatos saugos reikalavimu;

8.9. emociskai saugios aplinkos jstaigoje puosel¢jima, reagavimg j smurtg ir patycias
pagal nustatyta tvarka;

8.10. sveikatos pasitikrinimg nustatyta tvarka;

8.11. turimos informacijos konfidencialuma;

8.12. asmens duomeny apsauga, vadovaujantis Bendruoju asmens duomeny apsaugos
reglamentu (BDAR);

9. Mokytojo padéjéjas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma, dél jo kaltés
padarytg zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




